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Rok spoluprace, odpovédnosti a rozvoje

»UCime se prevzit odpovédnost za sebe, spolupracovat s druhymi a nachazet vlastni
cestu k uspéchu.“

(Tfikralova sbirka, exkurze Ostrava, recitacni soutéz, No Bagpack day; zdroj: archiv Skoly)
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Uvodni slovo feditelky $koly

Vazeni rodi¢e, Zaci, zameéstnanci Skoly, ¢lenové Skolské rady, zastupci zfizovatele a
pratelé Skoly,

predkladam Vam vyro¢ni zpravu Zakladni Skoly Zbraslavice za Skolni rok 2025/2026.
Ohlédnuti za uplynulym Skolnim rokem mi znovu pfipominad, Ze Skola neni jen budova ani
soubor dokumentd, ale predevsim spolecenstvi lidi, ktefi kazdy den spolec¢né vytvareji
prostfedi pro vzdélavani, spolupraci a osobni rist nasich zaka.

Skolni rok 2025/2026 nam pfinesl fadu radostnych okamzik(i, Uspéchl nasich 7zaka a
novych zkuSenosti, ale zaroven nebyl v mnoha ohledech jednoduchy. Vedle
kazdodennich ukoldl jsme se museli vyrovnavat se zavaznymi kazeriskymi situacemi,
vyznamnymi personalnimi zmé&nami i podnéty, které vedly k Setieni Ceské $kolni
inspekce. Tyto zkuSenosti provéfily nasi schopnost spolupracovat, pruzné reagovat,
oteviené pojmenovavat problémy a hledat spolec¢na feSeni. SouCasné nas vedly
k dalSimu profesnimu rozvoji, zkvalitnovani vyuky, podpofe bezpecného Skolniho
prostiedi a hledani cest, jak co nejlépe reagovat na situace, které nam Skolni rok pfinesl.
O to vice si vazim toho, Ze se nam podafilo zachovat stabilni chod Skoly a kontinuitu
vzdélavani.

Rada bych proto podékovala vS§em zaméstnancim skoly za jejich kazdodenni préci,
odpovédny pfistup, profesionalitu, vzajemnou podporu a ochotu hledat spole¢na feSeni i
v situacich, které nebyly snadné.

Velké podékovani patii také rodic¢tm za dvéru, spolupraci a zpétnou vazbu, kterd nam
pomaha skolu dale rozvijet. Dékuji zfizovateli, Skolské radé, Spolku rodicl a pratel Skoly i
vSem partneram Skoly za podporu, které si velmi vazime.

Podékovani patii samoziejmé také nasim zaklim. Pravé oni davaji nasi praci smysl a
kazdy den nam pfipominaiji, pro¢ ma smysl usilovat o Skolu, ve které se déti citi bezpecné,
mohou zazivat Uspéch a rozvijet své silné stranky.

Na zavér bych chtéla podékovat vS§em zaméstnancim skoly, ktefi se podileli také na
pfipravé této vyrocni zpravy. Stejné jako vzdélavani nasich zaka je i jeji vznik vysledkem
spoleéné prace celého Skolniho tymu.

Pfeji Vam pfijemné &teni.

Mgr. Martina Peroutkova
feditelka Skoly
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1. Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Zbraslavice je Uplnou zakladni Skolou poskytujici vzdélavani zakam 1. az
9. ro¢niku. Ve skolnim roce 2025/2026 ji navstévovalo 227 Zak( ve 12 tfidach. Soucasti
Skoly je Skolni druzina a Skolni jidelna.

1.1. Absolvent skoly

Skola systematicky rozviji prostiedi zaloZené na respektu, spolupraci a odpovédnosti. Ve
Skolnim roce 2025/2026 byl dokonCen a predstaven profil absolventa Skoly, ktery
vyjadfuje spole¢nou predstavu pedagogl o tom, jakymi znalostmi, dovednostmi a postoji
by mél byt vybaven zak odchazejici z nasi Skoly.

Nasim cilem je vychovavat absolventa, ktery:
¢ jednd s lctou k druhym lidem,
e prebira odpovédnost za své ucenii chovani,
o dokaze spolupracovat a komunikovat,
e znasvé silné stranky a umi je rozvijet,
e neboji se chyb a umi se z nich poudit,

e pfispiva k bezpe¢nému a pratelskému prostiedi Skoly.

2.Skolni rok 2025/2026 v éislech

Vybrané udaje o Skolnim roce 2025/2026 shrnuje nasledujici pfehled.

Ukazatel Hodnota
Pocet zakl skoly 227
Pocet tfid 12
Pocet Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) 41
Pocet nadanych a mimoradné nadanych zaku 1
Pocet zakl s narokem na jazykovou pfipravu 0
Pocet asistentll pedagoga 8
Z4ci s individualnim vzdélavacim planem (IVP) 7
Zaci zafazeni do pfedmétu speciélni pedagogické péce (PSPP) 18
Pocet oddéleni Skolni druziny 3
Pocet zakl nastupujicich do 1. roéniku 2026/2027 20
Pocet zakl skolni druziny 90
Prijeti Zak( 9. ro¢niku ke stfednimu vzdélavani 100 %
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3. Vysledky vzdélavani zaku

Ve Skolnim roce 2025/2026 byli vSichni Zaci na konci Skolniho roku klasifikovani.
Hodnoceni probihalo v souladu s pravidly stanovenymi Skolnim fadem a kritérii
hodnoceni Skoly. VSichni zZaci méli dostatek podklad(i pro spravedlivou klasifikaci a
veSkera absence byla fadné omluvena.

Ve Skolnim roce 2025/2026 $kola evidovala celkem 227 Zak(. Jeden zak, ktery plnil
povinnou Skolni dochazku v zahraniéni Skole, nebyl na konci druhého pololeti hodnocen.
Z 226 hodnocenych 74k(l prospélo 155 s vyznamenanim a 71 prospélo. Zadny Z4ak

neprospél ani neopakoval ro¢nik.

3.1. Hodnoceni chovani
Chovani Chovani Chovani

Ro¢nik [velmidobré uspokojivé neuspokojivé

l. I l. Il. l. Il.
1. 18 18 0 0 0 0
2.A 17 17 0 0 0 0
2.B 18 18 0 0 0 0
3. 23 23 0 0 0 0
4.A 14 14 0 0 0 0
4.B 17 16 1 1 0 0
5. 30 30 0 0 0 0
6. 23 23 0 0 0 0
7. 21 21 0 0 0 0
8. 17 17 0 0 0 0
9.A 16 16 0 0 0 0
9.B 13 13 0 0 0 0
Celkem | 227 226 1 1 0 0
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3.2. Pfehled vychovnych opatfeni
Podet Pochvala Pochvala Napomenuti Dutka FD;:;I::[G
Roénik 7aka tfidniho u. |Feditele tfidniho ucitele |tfidniho ug. Skoly
k 27.6. l. 1. l. Il. . Il. l. I. l. I.
1. 18 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0
2.A 17 3 17 0 0 0 0 0 0 0 0
2.B 18 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 23 7 17 0 0 0 0 0 0 0 0
4.A 14 19 12 0 0 1 1 0 0 0 0
4.B 17 23 6 0 0 3 3 2 2 1 2
5. 30 23 17 0 4 0 3 0 0 0 0
6. 23 26 10 0 0 1 3 0 0 0 0
7. 21 19 23 0 0 0 3 0 2 0 2
8. 17 19 9 0 0 1 0 0 0 0 0
9.A 16 28 9 0 0 1 0 0 0 0 0
9.B 13 27 17 0 1 1 1 0 0 0 0
Celkem 227 [212 (160 | © 5 8 14 2 | 4 1 4

bylo udéleno 14 napomenuti tfidniho ucitele, ¢tyfi dltky tfidniho ucitele a Gtyri dltky
feditele Skoly. Zavaznéjsi pripady byly feSeny ve spolupraci tfidnich uciteld, vedeni Skoly,
Skolniho poradenského pracovisté a zakonnych zastupcu.
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3.3. Hodnoceni prospéchu
Poget 24kd, kteri || 0ot Zdkd,Pocet  Zakd,
.. Pocet zakl " kterl kterl Nehodnocen
Rocnik prospeli ., S prospéli neprospéli
vyznamenanim
l. Il. l. Il. l. I. l. Il. l. Il.

1. 18 18 18 18 0 0 0 0 0 0
2.A 16 17 15 16 1 1 0 0 0 0
2.B 18 18 17 17 0 0 0 0 1 1
3. 23 23 22 22 1 1 0 0 0 0
4.A 14 14 12 9 2 5 0 0 0 0
4.B 17 17 10 11 7 6 0 0 0 0
5. 28 30 17 19 11 11 0 0 0 0
6. 23 23 15 15 8 8 0 0 0 0
7. 20 21 7 9 13 12 0 0 0 0
8. 18 17 4 5 14 12 0 0 0 0
9.A 15 16 3 6 12 10 1 0 0 0
9.B 13 13 7 8 6 5 0 0 0 0

Celkem | 223 | 227 147 155 75 71 1 0 1 1
3.4. Dochazka do skoly
Pocet Pocet Pocet Pramér Pramér
Roé&nik zakl omluvenych neomluvenych omluvenych neomluvenych
k27.6 hodin hodin hodin na Zaka hodin na Zaka
l. Il l. Il l. I. l. Il.

1. 18 563,00 753,00 0 0 31,27 | 41,83 0 0
2.A 17 622,00 902,00 0,00 0,00 36,58 | 53,05 0,00 0,00
2.B 18 933,00 873,00 0,00 0,00 51,83 | 48,50 0,00 0,00
3. 23 1281,00 | 1288,00 | 0,00 0,00 55,69 | 56,00 0,00 0,00
4.A 14 608,00 564,00 0,00 0,00 43,42 | 40,28 0,00 0,00
4.B 17 527,00 632,00 0,00 0,00 31,00 | 37,17 0,00 0,00
5. 30 1552,00 | 1661,00 | 0,00 0,00 51,73 | 55,36 0,00 0,00
6. 23 1229,00 | 1149,00 | 0,00 0,00 53,43 | 49,95 0,00 0,00
7. 21 1334,00 | 1211,00 | 0,00 0,00 63,52 | 57,66 0,00 0,00
8. 17 1046,00 | 1153,00 0,00 0,00 61,52 67,82 0,00 0,00
9.A 16 1001,00 | 2139,00 | 0,00 0,00 62,56 | 133,68 | 0,00 0,00
9.B 13 918,00 | 1235,00 | 0,00 0,00 70,61 95,00 0,00 0,00
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3.5. Naplnovani skolniho vzdeélavaciho programu

Vzdélavani ve Skolnim roce 2025/2026 probihalo podle platného Skolniho vzdélavaciho
programu Skola pro v8echny. Rozsah a obsah vyuky byly prib&zné sledovény vedenim
Skoly prostfednictvim hospitacni Cinnosti, kontroly pedagogické dokumentace a
vyhodnocovani vysledkl vzdélavani. V pribéhu roku nebyly zjistény skutecnosti, které by
zdsadnim zpUsobem branily naplinovani stanoveného vzdélavaciho obsahu.

Pozornost byla vénovana zejména aktivnhimu zapojovani zak(, praci s cili vyuky a kritérii
uspéchu, propojovani vzdélavani s praktickym Zivotem a postupnému rozvoji
formativniho hodnoceni.

4.74pis k povinné Skolni dochazce a priprava predskolak

4.1. Zapis k povinné skolni dochazce

Zapis do 1. ro¢niku pro Skolnirok 2026/2027 byl stejné jako v pfedchozich letech propojen
s aktivitami zaméfenymi na usnadnéni pfechodu déti z matefské do zakladni Skoly.
Samotny zapis byl soucasti Dne s pfedSkolaky a vedle administrativni ¢asti zahrnoval také
herni a vzdélavaci aktivity.

K zapisu se pfihlasilo celkem 27 déti. V fadném terminu bylo zapsano 19 déti, v nahradnim
terminu dalsi dvé. Reditelka $koly vydala celkem 21 rozhodnuti o pfijeti. V jednom piipadé
nasledné o urCeni Skoly rozhodoval soud, ktery stanovil jinou Skolu. Proti vydanym
rozhodnutim nebylo podano zadné odvolani.

V fadném terminu byly podany tfi Zadosti o odklad povinné Skolni dochazky, vS§em bylo
po doloZeni potfebnych podkladl vyhovéno. V prlibéhu nasledujicich mésict byly ze
zdravotnich dlvod( udéleny jesté dva dodate¢né odklady détem, které se pavodniho
zapisu neucastnily.

Do 1. roéniku ZS Zbraslavice k 1. za¥i 2026 nastupovalo 20 zakdl. Jeden plvodné pfijaty
Zék se pfed zahéajenim povinné Skolni dochazky prestéhoval a pfestoupil na jinou zakladni
Skolu.

11
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4.2. Zapis v Cislech

Ukazatel Pocet
Pocet déti u zapisu 27
Pocet déti zapsanych v fadném terminu 19
Pocet déti zapsanych v nahradnim terminu 2
Pocet vydanych rozhodnuti o pfijeti 21
Pocet Zadosti o odklad v ramci zapisu 3
Pocet dodatecnych zadosti o odklad 2
Pocet prijatych zadosti o odklad celkem 5
Pocet zakl nastupujicich do 1. ro¢niku k 1. 9. 2026 20
Pocet odvolani 0

(Den s predskolaky; zdroj: archiv Skoly)
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4.3. Setkavani predskolaku

Na zapis do 1. tfidy navazala série Ctyf setkani pro pfedSkolaky s jejich budouci tfidni
ucitelkou. Tato setkani byla koncipovana jako pfipravna a adaptacni a probihala hravou
formou s cilem postupné seznamovat déti s prostiedim Skoly a zakladnimi Skolnimi
navyky.

Program jednotlivych schlizek byl tematicky zaméren, pficemZ nosnym tématem byla fiSe
zvitat. V ramci pfipravenych aktivit dochazelo k rozvoji dil¢ich funkci a dovednosti
dilezitych pro uspésny vstup do Skolni dochazky, zejména v oblasti matematickych
predstav, grafomotoriky, sluchové a zrakové percepce a jemné motoriky.

Soucasti jedné ze schlizek bylo také setkani s rodi¢i, béhem néhoz byli zakonni zastupci
seznameni se zakladnimi informacemi o organizaci a prlibéhu skolniho roku. Zaroven
meéli prostor pro individualni dotazy a ziskani potfebnych informaci pfed nastupem déti
do Skoly.

Cilem téchto setkani je usnadnit détem pfechod z matefské Skoly na zakladni Skolu, snizit
pfipadné adaptacni obtize a podpofit jejich pocit bezpeéi v novém prostiedi. Velmi si
cenime spoluprace s matefskou Skolou, ktera pfispiva k vytvareni pozitivniho vztahu déti
ke Skole a k jejich plynulé adaptaci na Skolni dochazku.

5. Kariéroveé poradenstvi a prijimaci fizeni
Kariérové poradenstvi bylo zaméfeno predevSim na podporu Zakd 9. ro¢niku a jejich
zakonnych zastupct pfi volbé dalsi vzdélavaci cesty. Ve spolupraci s Uradem prace Kutna
Hora byli rodice seznameni s pribéhem pfijimaciho fizeni, moZnostmi studia i
fungovanim systému DIPSY. Zakaim i rodi&&im byly poskytovény individuélni konzultace a
pomoc pfi podavani pfihlasek.

Vysledky pfijimaciho fizeni byly velmi dobré. VSichni Zaci 9. roCniku byli pfijati ke
stfednimu vzdélavani. Vyznamného uspéchu dosahli také zaci 5. ro¢niku, z nichz Sest
uspesneé sloZilo pfijimaci zkousky na viceleta gymnazia.

Skola dlouhodobé podporuje systematickou pfipravu 7akd na pfijimaci zkousky
prostfednictvim procviCovani testovych uloh, pfijimacich zkouSek nanecisto a
individualnich konzultaci.

6. Skolni poradenské pracovisté, prevence a klima $koly

Vytvareni bezpe&ného, respektujiciho a podnétného prostiedi pro vzdélavani patfilo i
ve Skolnim roce 2025/2026 mezi hlavni priority Skoly. Podpora vzdélavacich potieb zaka,
prevence rizikového chovani, rozvoj pozitivnich vztahl mezi Zaky a systematicka péce o
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klima sSkoly byly zajiStovany predevSim diky kontinudlni praci tfidnich uciteld a
prostfednictvim Cinnosti Skolniho poradenského pracovisté.

Skolni poradenské pracovisté (SPP) tvofili vychovny poradce, $kolni metodik prevence,
dva specidlni pedagogové a $kolni psycholog pracujici na asteény tvazek. Clenové tymu
se pravidelné setkavali, vyhodnocovali aktudlni potfeby zdkl a koordinovali
poskytovanou podporu. Sou¢asné spolupracovali s tfidnimi uciteli, asistenty pedagoga,
zdkonnymi zastupci i externimi odbornymi pracovisti, zejména pedagogicko-
psychologickou poradnou, Stfediskem vychovné péce, Tymem duSevniho zdravi a
Centrem podpory vzdélavani Kutnohorsko.

Vyznamnou soudasti &innosti SPP byla podpora 74k se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Ke konci $kolniho roku Skola evidovala 41 zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni ptlsobilo ve Skole
osm asistentll pedagoga v rozsahu 6,3 Uvazku, osmnact Zak( navstévovalo predmét
specialné pedagogické péce a sedm zak( bylo vzdélavano podle individualniho
vzdélavaciho planu. Pedagogové pribézné spolupracovali s rodi¢i i odbornymi pracovisti
s cilem vytvaret zakiim co nejvhodnéjsi podminky pro vzdélavani.

V prabéhu skolniho roku byly realizovany individualni konzultace, intervence a
poradenské sluzby zamérené na vzdélavaci, vychovné i vztahové obtiZze zak{. Evidovano
bylo celkem 48 odbornych intervenci, z toho 11 intervenci vedenych vychovnym
poradcem a metodikem prevence, 22 intervenci specialnich pedagogll a 15 intervenci
Skolniho psychologa.

Nedilnou soucasti prace Skolniho poradenského pracovisté byla prevence rizikového
chovani a podpora pozitivniho tfidniho klimatu. Preventivni program Skoly vychazel
z analyzy potieb jednotlivych tfid a zaméroval se zejména na rozvoj zdravych vztah,
prevenci Sikany, kyberbezpecénost, pravni odpovédnost, prevenci zavislostniho chovani a
podporu dusevniho zdravi Zak({. Programy byly realizovany jak pracovniky Skoly, tak
ve spolupraci s organizacemi Semiramis, Prostor plus, Tymem duSevniho zdravi a Policii
Ceské republiky. Zaci se zapojili napfiklad do program@ Kamaradstvi, Svét kyberprostoru
a svet realny, Snooper, Zufivec, VSude dobre, doma nejlip nebo Na stopé drogam. Cela
Skola se rovnéz zapojila do celorepublikové akce Bubnovacka, jejimz cilem je upozornit
na problematiku nasili pachaného na détech.

Pozornost byla vénovana také dlouhodobé podpore tfidnich kolektivi. Vedle
preventivnich programi probihaly tfidnické hodiny, adaptacni aktivity a nové zavedené
hodiny 4R (respekt, vztahy, odpovédnost a oteviena komunikace) zameérené na rozvoj
pozitivnich vztahQ mezi zaky. ZvySena podpora byla poskytovana tfidam, ve kterych se
béhem roku objevily vztahové nebo vychovné obtize.

Vedeni $koly ve spolupraci s SPP dlouhodobé sleduje klima tfid i celkové klima $koly.
Ve Skolnim roce 2025/2026 probéhlo jiz Ctvrtym rokem systematické Setfeni klimatu tfid

14

o . v &

Z5 ZBRASLAVICE



Z5 ZBRASLAVICE

od 4. do 9. ro¢niku a soucasné také Setfeni klimatu Skoly mezi zaky, pedagogy a rodici.
Dotaznik mezi rodici potvrdil pfevazné pozitivni vnimani Skoly. K nejlépe hodnocenym
oblastem patfila komunikace Skoly s rodic¢i, dlvéra v uditele, prace tfidnich uditeld,
pfistup nepedagogickych pracovnikl(l a kvalita Skolniho prostiedi. Vysledky soucasné
upozornily na potiebu pokracovat v podpore vztah(l mezi Zaky, prevenci rizikového
chovani a dalSim zkvalitnovani nékterych prostor Skoly.

7. Ceska skolni inspekce a nasledna opatteni skoly

Ve $kolnim roce 2025/2026 probé&hlo v ZS Zbraslavice $etfeni Ceské $kolni inspekce na
zakladeé stiznosti zakonného zastupce Zaka tykajici se poskytovani podpUlrnych opatieni
a feSeni vztahovych probléma v tiidnim kolektivu. Setfeni prob&hlo dne 12. kvétna 2026 a
zaméfilo se na nastaveni podpory Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami a na
postup Skoly pfi feSeni konfliktnich situaci.

Ceska skolni inspekce ocenila snahu $koly o fe$eni situace, spolupraci s odbornymi
pracovisti i realizaci preventivnich aktivit. Soucasné identifikovala oblasti, ve kterych je
vhodné posilit koordinaci podplrnych opatfeni, metodické vedeni pedagogickych
pracovnik( a systém kontroly napliiovani doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni.

V navaznosti na zavéry Setfeni Skola:
e aktualizovala krizové postupy pro praci s zaky s naro¢nym chovanim,
e zavedlajednotnou evidenciincident(,
e nastavila pravidelné vyhodnocovani podp@rnych opatfeni,
e posilila metodickou podporu pedagogl,

e nastavila pravidelnéjsi koordinaci pracovnikl zapojenych do vzdélavani zaka se
SVP,

e rozsSifila spolupraci s odbornymi institucemi, zejména se Stfediskem vychovné
péce, pedagogicko-psychologickou poradnou a Tymem duSevniho zdravi.

8. Personalni oblast

8.1. Personalni zabezpeceni Skoly
Personalni zabezpeceni Skoly tvofi pedagogicti i nepedagogiCti zaméstnanci, jejichz
prace spolecné vytvaii podminky pro vzdélavani zakd a kazdodenni fungovani Skoly. Vedle
pedagogickych pracovnik( zajistuji provoz Skoly zaméstnanci ekonomického useku,
pracovnici Skolni jidelny, §kolnik a uklizeCky.
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Vyznamnou zménu pfinesl rok 2026, kdy od 1. ledna pfeSlo financovani
nepedagogickych pracovnikl ze statu na zfizovatele. Tato zména vyvolavala mezi Skolami
znacnou nejistotu, nebot nebylo zfejmé, jaky dopad bude mit na personalni zajisténi
provozu Skol. Obec Zbraslavice vSak pfistoupila k této zméné velmi zodpovédné a Skole
poskytla veSkeré finanéni prostfedky potfebné k zajiSténi pozadovanych pracovnich
pozic. Diky vstficnému pfistupu zfizovatele bylo mozné zachovat stavajici rozsah
poskytovanych sluzeb a zajistit stabilni chod Skoly bez omezeni.

V oblasti ekonomické a administrativni agendy pracovala Skola s celkovym Uvazkem
1,5 pracovnika, ktery zajiStovala ekonomka Skoly a administrativni pracovnice. Technické
zazemi Skoly zabezpecoval Skolnik a dvé uklizeCky. Provoz Skolniho stravovani zajiStovala
hlavni kucharka povérena vedenim Skolni jidelny, dvé kuchafky a pomocnéa kucharka
v rozsahu 0,75 Uvazku.

Skolni rok 2025/2026 zarover ukazal, jak dileZitou sougasti koly jsou nepedagogiéti
zameéstnanci. Jejich prace &asto probiha v pozadi, pfesto vyrazné ovliviiuje kvalitu
prostfedi, bezpecnost, administrativni fungovani $koly i spokojenost Zakl( a
zaméstnanc(. V priibéhu roku navic fada z nich pfevzala nové kompetence a aktivné se
podilela na zvladnuti personalnich i organiza¢nich zmén, které Skolu zasahly.

Kvalita vzdélavani je Uzce spojena s kvalitou pedagogického sboru. Ve Skolnim roce
2025/2026 bylo jednou z priorit $koly vytvareni podminek pro profesni rlist
zaméstnanc(, podporu spoluprace mezi pedagogy a rozvoj odbornych kompetenci
potfebnych pro soucasné vzdélavani.

Pedagogicky sbor tvofili ucitelé prvniho i druhého stupné, vychovatelky Skolni druziny,
asistenti pedagoga a pracovnici Skolniho poradenského pracovisté. Spole¢nym znakem
jeho prace byla spoluprace, sdileni zkuSenosti a hledani cest ke zkvalithovani vzdélavani.

8.2. Personalni zmeény a zajisténi provozu skoly

Skolni rok 2025/2026 pfinesl nékolik vyznamnych personalnich zmén, které ovlivnily chod
Skoly i jednotlivych soucasti organizace. V prlibéhu prvniho pololeti ukoncil své pasobeni
ve Skole ucitel informatiky, ktery zaroven zajistoval spravu IT. V souvislosti s jeho
odchodem bylo nutné nove organizacné zajistit jak vyuku, tak oblast spravy informacnich
technologii. Cast jeho pedagogickych a dal$ich pracovnich povinnosti prevzali stavajici
zameéstnanci Skoly a na ¢ast uvazku byl pfijat novy ucitel informatiky. Diky vzajemné
spolupraci se podafilo zajistit kontinuitu vyuky i potfebné fungovani IT zazemi Skoly.

V pribéhu skolniho roku doslo také k personalni zméné na pozici asistentky pedagoga a
Skolni asistentky, jejiz ¢innost byla financovana z projektu Operacni program Jan Amos
Komensky (OP JAK, projekt Skola pro déti). Z ddvodu nastupu zaméstnankyné na
materskou dovolenou bylo nutné zajistit za ni ndhradu. Novou pracovnici se podafilo
pfijmout a postupné zaskolit tak, aby byla zachovana kontinuita podpory Zaka i pedagog(.
Zapracovani nového zaméstnance v prlibéhu Skolniho roku predstavuje zvysSené
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organizacni a ¢asové naroky pro vedeni $koly i zaméstnance, ktefi se na jeho zaskoleni
podileji. Odchazejici kolegyné soucasné vedla Zzakovsky parlament, jehoz vedeni
nasledné prevzal stavajici pedagogicky pracovnik.

Dalsi vyznamnou zmeénou byl odchod dlouholeté pracovnice na pozici uklizeCky do
starobniho ddichodu. Najit vhodného zaméstnance na tuto profesi se ukazalo jako velmi
naro¢né a Skola se po urcitou dobu potykala s personalnim nedostatkem. Velmi si proto
vazime pomoci zfizovatele, ktery prostfednictvim svého pracovnika po dobu jednoho
meésice pomohl zajistit nezbytny uklid a provoz Skoly. Diky této spolupraci se podafilo
preklenout obdobi do nastupu nové pracovnice.

Nejvyraznéjsi organiza¢ni zména vSak nastala v souvislosti s odchodem vychovatelky
Skolni druziny. Ve vybérovém fizeni uspéla dosavadni vedouci Skolni jidelny, ktera se
rozhodla pfijmout novou profesni vyzvu a nastoupila na pozici vychovatelky. Tato zména
si vyzadala reorganizaci fizeni Skolni jidelny. Odpovédnost za jeji kazdodenni provoz
pfevzala hlavni kucharka, ktera vedle své odborné prace zajistila také organizaci provozu,
koordinaci zaméstnancU a plynulé fungovani $kolniho stravovani.

Pfechod na nové organizacni usporadani nebyl jednoduchy a kladl zvySené naroky na
vS8echny zaméstnance Skolni jidelny. Diky jejich odpovédnému pfistupu, ochoté prevzit
nové kompetence a vzajemné spolupraci se vSak podafilo zajistit bezproblémovy provoz
po cely Skolni rok. Tuto zkuSenost vnimame jako pfiklad profesionality, flexibility a tymové
spoluprace zaméstnancu skoly pfi feSeni ne¢ekanych situaci.

8.3. Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se v uplynulém skolnim roce zamérovalo
pfedevsim na oblasti, které souviseji s probihajicimi zménami ve vzdélavani a s prioritami
Skoly. Pedagogové se vzdélavali zejména v oblasti formativniho hodnoceni, tfidniho
managementu, prace s heterogenni tfidou, podpory zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, wellbeingu a pfipravovanych zmén skolniho vzdélavaciho programu.

Pozornost byla vénovana také rozvoji digitalnich kompetenci a moznostem vyuziti
digitalnich technologii ve vzdélavani. Néktefi pedagogové absolvovali vzdélavaci
programy zamérené na vyuziti digitalnich nastrojli ve vyuce, bezpecnostv online prostredi
a podporu modernich forem uceni. Vyznamnym krokem v této oblasti bylo dokon&eni
specializacniho studia koordinatora ICT jednou z pedagogickych pracovnic. Ta zacCala
postupné prebirat metodické vedeni digitalniho vzdélavani ve Skole a pfipravila pro
pedagogicky sbor nékolik vzdélavacich setkani zaméfenych na vyuzivani digitalnich
nastroji ve vyuce. Soucasti profesnich diskusi se stalo také vyuzivani nastroji umélé
inteligence ve vzdélavani a jejich dopad na vyuku i domaci praci zaka{.

Vyznamnou soucast profesniho rozvoje predstavovala spoluprace s Centrem podpory
vzdélavani Kutnohorsko, zapojeni do metodickych setkani, sdileni priklad( dobré praxe a
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Ucast na odbornych konferencich a workshopech. Pedagogové vyuzivali ziskané poznatky
pfi planovani vyuky, zavadéni formativniho hodnoceni i pfi praci s tfidnimi kolektivy.

Rozvoj odbornych kompetenci zaméstnancl nebyl realizovan pouze prostiednictvim
vzdélavacich akci, ale také prostfednictvim vzajemného sdileni zkuSenosti a spoleéného
planovani pedagogické prace. Ucitelé spolupracovali na pfipravé uprav Skolniho
vzdélavaciho programu, tvorbé profilu absolventa Skoly a zavadéni novych pfistupl do
vyuky.

V pfipravhém tydnu pfed zahajenim Skolniho roku se konalo tradi¢ni dvoudenni
pracovni setkani pedagogickych pracovnik(. Setkani poskytlo pedagoglim prostor pro
spole¢né planovani, pfipravu nového Skolniho roku, sdileni zkuSenosti a praci na
rozvojovych tématech Skoly. Moznost stravit tento ¢as spole¢né mimo bézné Skolni
prostredi pfispéla také k posilovani spoluprace pedagogického tymu.

DuleZitou soucasti profesniho rlstu byla rovnéZz metodickd podpora poskytovana
vedenim Skoly, Skolnim poradenskym pracovistém a externimi odborniky. Pozornost byla
vénovana zejména praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, podpofe
pozitivniho klimatu tfid a rozvoji efektivni komunikace s rodici.

8.4. Vzdélavani a profesni rozvoj nepedagogickych pracovniku

Profesni rozvoj zaméstnanct Skoly byl ve Skolnim roce 2025/2026 zaméren i na odborny
rist nepedagogickych zaméstnanci. VSichni zaméstnanci Skoly absolvovali pravidelna
Skoleni v oblasti bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany. Cilem téchto
Skoleni bylo zajistit bezpecné pracovni prostiedi a pfripravenost zaméstnancl
na mimofadné situace.

Dalsi vzdélavani prabézné reagovalo na legislativni zmény i aktualni potieby
jednotlivych pracovnich pozic. Ekonomka Skoly se zameéfila predevSim na pfipravu
na zmeény systému jednotného mési¢niho hlaseni zaméstnavatele (JMHZ) a absolvovala
nékolik odbornych webinafi vénovanych této problematice. Zaméstnankyné
ekonomického uUseku se vénovala pfipravé na zavedeni elektronické spisové sluzby
v souvislosti s legislativni povinnosti jejiho elektronického vedeni, ktera méla nabyt
ucinnosti od 1. ledna 2027. V ramci pfipravy absolvovala odborné Skoleni zamérené na
spravu dokumentd a vedeni spisové sluzby ve Skolském prostredi.

Vyznamnou soucast profesniho rozvoje predstavovalo také vzdélavani pracovniku
Skolni jidelny. V souvislosti se zmé&nami v organizacni struktufe prevzala hlavni kucharka
nové kompetence spojené s organizaci provozu Skolnijidelny. Své znalosti proto prabézné
rozSifovala zejména v oblasti vedeni spotfebniho koSe, organizace Skolniho stravovani a
pracevinformacnim systému VIS. Potfebné znalosti ziskavala prostfednictvim odbornych
seminarud, konzultaci a samostudia.
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Skolni rok 2025/2026 potvrdil, Ze odborna pfipravenost, ochota udit se novym vécem a
schopnost prevzit odpovédnost za nové Ukoly jsou dlilezitymi pfedpoklady pro Uspésné
fungovani Skoly i zvladani zmeén, které soucasné Skolstvi prinasi.

9. Rozvoj skoly a kvalita vzdélavani

9.1. Pfiprava nového Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni rok 2025/2026 byl obdobim pfiprav na revizi $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)
v navaznosti na zmény Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.
Pedagogicky sbor se seznamoval s pfipravovanymi zménami, koordinatorka SVP se
Ucastnila odbornych seminéafll a spoleé¢né jsme promysleli podobu budoucich Uprav
vzdélavaciho programu Skoly. Pfed zac¢atkem Skolniho roku dosSlo k posunu terminu
povinného zavedeni revidovaného SVP, &imz $kola ziskala vice ¢asu na jeho diikladnou a
systematickou pfipravu.

Vyznamnou soucasti téchto pfiprav bylo vytvofeni profilu absolventa Skoly, ktery
vyjadfuje spoleCnou predstavu pedagogického sboru o znalostech, dovednostech a
postojich, jez by si mél zak odnést po ukonéeni zakladniho vzdélavani. Tento dokument
se stal jednim z vychozich bod0 pro pfipravu nového $kolniho vzdélavaciho programu a
dalSi smérovani Skoly.

Diskuse se zamérovaly také na zjednoduSeni formulace vize Skoly, seznameni
s klicovymi kompetencemi z nového RVP, vyuzivani mistniho prostfedi pfi vzdélavani a
vétsSi propojeni Skolniho uceni s praktickym Zivotem zejména ucenim se venku.

9.2. Rozvoj kvality vyuky

Jednou z priorit Skoly bylo hledat cesty, jak aktivhé zapojovat zaky do procesu uceni.
Pozornost byla vénovana predevsim praci s cili vzdélavani, podpore samostatnosti zakl a
vytvareni podminek pro smysluplné uceni.

Soucasti hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly bylo sledovani vyukovych metod, organizace
vyuky i zapojeni zakl do vzdélavaciho procesu. Vysledky hospitaéni ¢innosti potvrzuji
pokracujici rozvoj formativniho hodnoceni. Ugitelé stale Castéji pracuji s cili vyuky a
kritérii Uspéchu, podporuji sebehodnoceni Zakd a poskytuji pribéznou zpétnou vazbu.
Soucasti vyuky se stava reflexe uc¢ebniho procesu a vedeni Zakl k pfevzeti odpovédnosti
zavlastni uceni.

Pfi vzdélavani jsou vyuzivany takeé digitalni nastroje podporujici rozvoj gramotnosti a
samostatné procvi¢ovani uciva. Vyznamnou roli plni zejména aplikace Umime to, ktera
umoznuje sledovat pokrok zakd v ¢eském jazyce, matematice i dalSich vzdélavacich
oblastech.
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Skola se zadala systematitt&ji zabyvat moZnostmi vyuZiti umélé inteligence ve
vzdélavani. V navaznosti na tento vyvoj byla doplnéna pravidla Skolniho fadu, ktera
umoZznuji vyuZiti nastroji umélé inteligence pfi zpracovani skolnich Ukoll za predpokladu
uvedeni jejich pouziti. Skola tim reaguje na proménujici se podminky vzdélavani a
soucasné vede zaky k odpovédnému a etickému vyuzivani digitalnich technologii.

9.3. Sebehodnoceni Skoly a prace se zpétnou vazbou

Vedeni Skoly pfi planovani dalSiho rozvoje vyhodnocovalo vysledky vzdélavani, hospitaéni
¢innost a zpétnou vazbu od Zak{, rodi¢t a zaméstnancu. Ziskané poznatky byly vyuzity pfi
stanovovani priorit pro nasledujici obdobi.

Ve spolupraci s Centrem podpory vzdélavani Kutnohorsko probéhlo dotaznikové
Setfeni zamérené na klima Skoly a kvalitu stravovani ve Skolni jidelné.

10. Vychova ke zdravi, bezpecnosti a odpoveédnosti

10.1.  Zakovsky parlament

Dullezitou soucasti Zivota Skoly je aktivni zapojeni Zak(l do Skolniho déni prostfednictvim
zakovského parlamentu. Na zacatku Skolniho roku probéhly ve 4.-9. roCnicich volby
zastupcl jednotlivych tfid, ktefi se nasledné pravidelné schazeli, pfinaseli podnéty svych
spoluzaka a podileli se na pladnovani a organizaci $kolnich aktivit. Zaci tak ziskavali prostor
vyjadfovat své nézory a pfispivat ke zlepSovani Skolniho prostfedi, zaroven se ucili
vzajemné komunikovat, spolupracovat a nést odpovédnost za své navrhy. Z iniciativy
Zzakovského parlamentu se v pribéhu roku uskutecnily také rlzné tematické akce,
napfiklad previekové dny nebo den bez batoh( ,,No Bagpack Day*, které zpestfily bézny
$kolni Zivot a prispély k pfijemné atmosfére a spolupraci mezi zaky. Cinnost parlamentu
tak podporovala nejen vztah zak( ke Skole, ale také rozvoj spoluodpovédnosti a principt
aktivniho obcCanstvi.

10.2. Podpora pohybovych aktivit a zdravého Zivotniho stylu

Skola dlouhodobé& podporuje zdravy Zivotni styl Zak(l a vytvaii podminky pro rozvoj
pohybovych aktivit, zdravych stravovacich navyk( i psychohygieny. Soucasti Skolniho
roku byly sportovni soutéze, pohybové aktivity, Skoly v pfirodé, plavecky vycvik, lyzatsky
vycvikovy kurz i pravidelna nabidka zajmovych krouzkd zamérenych na pohyb a sport.

Z4ci prvniho stupné byli zapojeni do projektd Ovoce do $kol a Mléko do $kol, které
prispivaji k budovani zdravych stravovacich navykl jiz od Gtlého véku. Pozornost byla
vénovana také kvalité $kolniho stravovani. Skolni jidelna dbala na plnéni vyzivovych
doporuceni prostrednictvim sledovani spotfebniho koSe a usilovala o pestrou a
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vyvazenou skladbu jidelni¢ku. Pfi pfipravé pokrmU byly podle moznosti vyuzivany
suroviny od regionalnich dodavateld.

Soucasti podpory zdravého stravovani byla také moznost vyuzivat salatovy bar, ve
kterém si Zaci mohou samostatné vybirat a servirovat ¢erstvou zeleninu, ovoce a dalsi
prilohy. Skola sougasné podporovala dodrzovani pitného rezimu. V priib&hu dopoledniho
vyucovani méli zaci k dispozici automat na pitnou vodu, ktery mohou dle potifeby vyuzivat.

Péce o zdravy Zivotni styl byla spojena také s podporou dusevni pohody Zaku{. Ve Skole
jsou vyuzivany relaxacCni prestavky a postupné vznikaji odpocCinkové a relaxa¢ni zény
ve tiidach i ve spoleénych prostorach $koly. Zaci maji k dispozici fadu pom(icek a aktivit
pro aktivni i klidovy odpodinek, napfiklad boxovaci pytle, kendamy, balan¢ni a dalsi
pohybové pomlcky, karetni a deskové hry nebo knihy. Mohou tak podle svych potieb
vyuzit pfestavku k pohybu, zklidnéni, spole¢né hre Ciindividualnimu odpocinku. Vytvareni
téchto podminek prispiva k regeneraci zak(d v prlibéhu vyucovaciho dne a podporuje jejich
celkovou pohodu ve Skolnim prostredi.

V nabidce zdjmového vzdélavani byly ve Skolnim roce 2025/2026 realizovany krouzky
pohybovych her, sportovnich her, atletiky, mazoretek a tanecni krouzek. Tyto aktivity

s v 7

pfispivaji nejen k rozvoji pohybovych schopnosti Zak(, ale také k podpore spoluprace,

vzajemného respektu a zdravého traveni volného ¢asu.
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(Projekt Ovoce do Skol, zaci 1. stupné; zdroj: archiv Skoly)

10.3. Dopravnivychova

Dopravni vychova probiha v ramci tematickych hodin na 1. stupni. Pouc¢eni o bezpetném
chovani ucastnika silni¢niho provozu Zaci pravidelné ziskavaji také pred akcemi konanymi
mimo Skolu a pfed brannym cvi¢enim.

V letoSnim Skolnim roce se kurzu dopravni vychovy, realizovaného ve spolupraci
s Méstskou policii Zru¢ nad Sazavou, zacastnilo celkem 31 Zakd 4. ro¢niku, z toho 14 zak(
tfidy 4.A a 17 zaka tfidy 4.B. Podzimni ¢ast vyuky probéhla na zac¢atku fijna 2025 ve Zrudi
nad Sazavou. Zaci zde absolvovali teoretickou vyuku zaméFenou na pravidla silni¢niho
provozu, dopravni znaceni a bezpecné chovani cyklistl v béZnych dopravnich situacich.
Soucasti programu byl také prakticky vycvik jizdy na kole na dopravnim hfisti.

Na ziskané znalosti a dovednosti navazala druha ¢ast kurzu, ktera se uskutecnila v kvétnu
2026. Z4aci si zopakovali a déle procvidili zdsady bezpeéné jizdy na kole a feseni
modelovych dopravnich situaci.

V &ervnu nasledovalo ve $kole zavére&né ovéreni znalosti formou testu. Zaci, ktefi splnili
stanovené podminky, ziskali prikaz cyklisty, jenZz potvrzuje jejich pfipravenost
k samostatnéjSimu pohybu v silni¢nim provozu.

Dopravni vychova tak pfispiva k rozvoji odpovédného chovéani zakl a k posilovani jejich
bezpecnosti v kazdodennim zivote.

10.4. Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO)

Environmentalni vychova je na nasi Skole pfirozenou soucasti vyuky napfi¢ pfedméty i
rocniky. Jejim cilem je vést zaky k odpovédnému vztahu k pfirodé, porozumeéni
ekologickym souvislostem a aktivnimu pfistupu k ochrané Zivotniho prostiedi. V prabéhu
Skolniho roku se Zaci na prvnim i druhém stupni zapojovali do fady projektl, terénnich
aktivit, soutézii praktickych ¢innosti, které jim umoznily poznavat pfirodu nejen z ucebnic,
ale pfedevsim prostfednictvim vlastnich zkuSenosti.
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Z4ci 2. roéniku se s problematikou ochrany pfirody seznamovali pfedevsim v prvouce,
c¢eském jazyce a matematice. Prostiednictvim textl o pfirodé, slovnich uloh i tematickych
aktivit se vénovali tfidéni odpadu, ochrané pfirody a zdravému Zivotnimu stylu.
Vyznamnym zazitkem byla navstéva Podblanického ekocentra ve Vlasimi.

Z4ci 4. roéniku se tématlim ochrany pfirody a biologické rozmanitosti vénovali po cely
rok zejména pfi venkovni vyuce a béhem pobytu na Skole v pfirodé. Na podzim pozorovali
promény krajiny a seznamovali se s rostoucimi druhy hub. V ramci tvofivych aktivit
sestavovali lidskou kostru z pfirodnich material(l. Na jafe pracovali na Skolnim pozemku,
kde se podileli na péstovani zeleniny. Béhem Dne vc€el se spole€né s prvhacky
seznamovali s vyznamem véel pro fungovani ekosystému a ¢lovéka.

VSichni zaci prvniho stupné se také zucastnili vzdélavaciho programu o dravcich,
béhem néhoz se seznamili s jejich Zivotem, vyznamem v pfirodé i potfebou jejich ochrany.

Skola se rovnéz zapojila do charitativni sbirky pro zadchrannou stanici pro zranéné
ZivoCichy v Pavlovicich. Na tuto aktivitu navazala pfednaska ,,Zvife neni hracka“, pfi které
zvifeci zachranafi zakadm pfiblizili zasady spravné pécée o domaci mazlicky a vyznam
odpovédného pfistupu k chovu zvifat.

Na druhém stupni byla environmentéalni vychova soucésti vyuky fady predméta. V
¢eském jazyce vznikaly prace zamérené na chranéné druhy Zivocichd, at uz formou
hadankovych karet nebo fiktivhich rozhovord. Ve vychové k obcanstvi byla pribézné
zarazovana témata odpovédného chovani, udrzitelného rozvoje a globalnich probléma.

Vyznamné misto zaujimaly také pfirodopisné projekty. Sestaci se b&hem celoroéniho
projektu Zivot chleba seznamovali s cestou od zrna aZ po chléb, promé&nami pfirody
béhem roku i tradi¢nim venkovskym hospodafenim. Sedmaci poznavali ptaci druhy,
ekosystémy a rostliny pfi projektovych dnech a pfirodovédnych vychazkach. Osmaci se
vénovali ohroZzenym druhm savcl a podileli se na zvelebovani Skolniho pozemku.

Z4ci 7. a 8. ro¢nikd déle reprezentovali $kolu v soutézich Biologicka olympiada a
Mlady zemédélec, které rozvijely jejich znalosti o pfirodnich ekosystémech, zemédélstvi
a principech udrzitelného hospodareni.

DUllezZitou soucasti Skolniho roku byl Tyden Zemé, ktery propojil fadu vzdélavacich i
praktickych aktivit. Zaci vytvareli plakaty a prezentace zamérené na ochranu zvifat,
sestavovali modely jednoduchych Cistiren vody z PET lahvi a podileli se na upravach
Skolniho arealu. Tradi¢ni soucasti tydne byl také spolecny uklid Zbraslavic a jejich okolli,
do kterého se zapojili zaci i ucitelé. Tato aktivita vedla zaky k uvédomeéni si osobni
odpovédnosti za prostredi, ve kterém ziji.

Environmentalni vychova na naS$i Skole propojuje teoretické poznatky s praktickymi
zkusenostmi, pozorovanim pfirody a aktivnim zapojenim zZakd do péce o Zivotni prostredi.
Diky projektiim, terénnim aktivitdm, soutézim i mezioborové spolupraci si Zaci postupné
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vytvareji hlubsi vztah k pfirodé, uci se chapat souvislosti mezi ¢lovékem a krajinou a

ziskavaji dovednosti potfebné pro odpovédny zivot v sou¢asném svété

(Tyden Zemé; zdroj: archiv Skoly)

10.5. Dny mezinarodni kuchyné

V pribéhu Skolniho roku probihal ve spolupraci se $kolni jidelnou projekt Dny
mezinarodni kuchyné, jehoZ cilem bylo prostfednictvim jidla pfriblizit zakdm kulturu a
tradice rGznych zemi.

Kazdy mésic se jedna tfida ujala vyb&ru zemé, kterou chtéla ostatnim predstavit. Z4ci
spole¢né vyhledavali informace o dané zemi, seznamovali se s jejimi tradicemi a
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typickymi pokrmy a nasledné navrhovali menu pro Skolni jidelnu. O vybéru jidel
diskutovali také s kucharfkami a spolec¢né se domlouvali, které pokrmy bude mozné
pfipravit.

Do pfiprav se zaci aktivné zapojovali i prakticky. Pfipravovali vyzdobu jidelny, informacni
plakaty a pozvanky, na kterych predstavovali vybranou zemi a jeji zajimavosti. Néktefi zaci
se podileli také na samotné pripraveé obCerstveni — napfiklad upekli dezert nebo pfipravili
pfedkrm. Soucasti projektu byla také moznost pozvat ke spoleénému obédu rodinné
pfislusniky, a podélit se tak o pfipraveny mezinarodni den i se svymi blizkymi.

Projekt pfirozené propojoval vyuku s praktickymi ¢innostmi, spolupraci zakd, rozvoj
jejich samostatnosti a poznavani jinych kultur. Zaroven posiloval spolupraci mezi tfidami,
zaky, pedagogy a zameéstnanci Skolni jidelny. Kazdy mésic tak Skolni jidelna na jeden den
nabidla nejen nové chuté, ale také moznost spole¢né se vydat za poznanim jiné casti
svéta.

DEN
MEZINARODNI
KUCHYNE

(Den Mezinarodni kuchyné - Cina; zdroj: archiv §koly)

11. Udaje o aktivitich Skoly a prezentace $koly na
verejnosti

11.1.  Vzdélavaci, kulturni a poznavaci aktivity

Soucasti vzdélavani byly také exkurze, projektové dny, adaptacni pobyt zakl 6. ro¢niku a
dalsi kulturni a vzdélavaci akce. Tyto aktivity umoznovaly zakim ziskavat praktické
zkuSenosti, rozvijet své zajmy a lépe vnimat souvislosti mezi Skolnim vzdélavanim,
kazdodennim zivotem a svétem kolem sebe.

Vyznamnou podporou v této oblasti byla moznost bezplatné vyuzivat autobus spole¢nosti
Silnice Caslav, ktery $kola ziskala diky vstficnosti pana Holika. Diky této spolupraci mohli
Zaci absolvovat fadu vzdélavacich a poznavacich akci mimo Zbraslavice, aniz by byly
rodiny zatézovany vysokymi naklady na dopravu.

25

Z5 ZBRASLAVICE



Mnohé vzdélavaci a rozvojové aktivity byly realizovany také diky zapojeni Skoly do projektu
financovanych z Operaéniho programu Jan Amos Komensky (OP JAK, projekt Skola pro
déti). Tyto prostredky umoznily rozsitit nabidku aktivit pro Zzaky a podpofitjejich vzdélavaci
i osobnostni rozvoj.

25 ZBRASLAVICE

(Adaptacni pobyt 6. tfidy; zdroj: archiv Skoly)

PR i o % 7 LSRN
P A

*

(Exkurze Ostrava; zdroj: archiv Skoly)

11.2. Podpora technického vzdélavani

Dlouhodobou soucasti prace Skoly je podpora technického a polytechnického
vzdélavani. Vyznamného uspéchu dosahli tfi zaci 5. ro€niku, ktefi spolecné se studenty
SPS Kutna Hora a zastupcem spolec¢nosti Foxconn vytvofili tym pro soutéz T-Profi. Po
vitézstvi v krajském kole postoupili do celostatniho finale, které se uskutecnilo ve dnech
17.-18. &ervna v Cestlicich.

Soutéznim ukolem bylo v Casovém limitu sestavit pneumaticky tfidici automat
z konstrukéni stavebnice Merkur a pneumatickych prvka. Ukol vyZzadoval piesnou préci
s technickou dokumentaci, praktické dovednosti, a predevSim dobrou tymovou
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spolupraci. Soutézici Uspésné dokondcili plné funkéni model a v konkurenci 13 tymua
obsadili 5. misto v celostatnim finale.

Ugast v soutéZi byla pro Zzaky cennou pfileZitosti vyzkouset si spolupréci se star§imi
studenty i zastupcem firmy, praci pod ¢asovym tlakem a praktické vyuziti technickych
znalosti a dovednosti. Usp&ch zarover potvrzuje vyznam podpory technického vzdélavani
a spoluprace Skoly se stfednimi §kolami a firmami.

11.3. Obcanskeé vzdélavani a vztah k regionu

Skola dlouhodobé podporuje aktivity, které vedou zaky k zajmu o své okoli, mistni tradice
a spolecenské déni a soucasné posiluji propojeni Skoly s komunitou.

K tradi€nim akcim patfi vanocni trhy pofadané Obci Zbraslavice, do nichz se aktivné
zapojuji také zaci Skoly. Pfipravuji vlastni vyrobky, které na trzich sami nabizeji, a ziskavaji
tak praktickou zkuSenost s prezentaci své prace, komunikaci i spolupraci. Soucasti
programu bylo také vystoupeni Skolniho péveckého sboru, tentokrat doplnéné o svételné
efekty.

Dlouhodoba spoluprace probiha rovnéz se zbraslavickou knihovnou. Jeji programy
vyuzivaji pfedevsim zaci prvniho stupné. Mezi oblibené tradice patfi Pasovani na Ctenare,
které symbolicky zavr$uje prvni kroky prvinidcka ke ¢tenarstvi. Knihovna poskytuje prostor
také pro besedy, tematické programy a dalsi aktivity podporujici vztah Zakd ke kniham a
Cetbé.

(Pasovani na ¢tenare, 1. tfida; zdroj: archiv Skoly
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11.4. Uspéchy v soutézich

e 1. mistov okresnim kole olympiady v anglickém jazyce,

e 6. misto v okresnim kole olympiady v eském jazyce,

e 1. misto v krajském kole soutéze T-Profi a nasledné 5. misto v republice,

e UspeésSna reprezentace Skoly v atletickych soutézich véetné medailovych umisténi
ve skoku vysokém, hodu kriketovym mic¢kem a atletickém viceboji.

Uspéchy 7aka jsou vysledkem jejich vlastni pile a talentu, ale také dlouhodobé prace
pedagogickych pracovnik(, ktefi Zaky podporuji v rozvoji jejich zajm( a vytvareji podminky
pro jejich ucast v soutézich a projektech.

(Soutézici na T-Profi; zdroj: archiv Skoly)

11.5. Skola v pfirodé 4.A - Vlasim, paraZOO

Na zacatku nového Skolniho roku se ve dnech 10. — 12. zafi zaci 4.A zucastnili Skoly
v piirod&. Ubytovani a stravovani véetn& kompletnich vyukovych programd poskytl Cesky
svaz ochranclt pfirody ve vlasimské paraZOO. Pedagogicky doprovod zajistily
Mgr. Katefina Krutilova a Nela Langmajerova.

V réamci tfidenniho vyukového programu Osadnici Zaci prozkoumali, kdo bydli v ptdé,
v lese, na louce i ve vodé. Seznamili se s obyvateli paraZOO, batikovali tricka, vyrobili si
bylinnou masti¢ku a hlavné - byli témér porad venku na Cerstvém vzduchu. Hrali hry, lovili
Zivocichy, poznavali mnoho druh( stromU, dozvédéli se, kde vyr snédl jezka nebo jak
mUzZeme my vSichni pfispét na hendikepovana zvitatka v paraZOO.
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VecCery probihaly v lesni u¢ebné - asi nejvétsSim zazitkem pro vSechny pak byla mistni
nora. Ze zaverecné reflexe vyplynulo, Ze pfisté by vétSina déti chtéla jet na delSi dobu,
hodné zaujalo loveni v pfirodé a také mluvici krkavec Bob.

Diky velmi profesionalnimu a pratelskému pfistupu vlasimskych lektord hodnotime
Skolu v pfirodé jako velice zdafilou. Povedlo se stmelit tfidni kolektiv a Zaci ziskali mnoho
novych védomosti, dovednosti a prohloubili svdj vztah k pfirodé.

Pobyt pfirozené navazal na zplUsob vyuky této tfidy, ktera diky své tfidni ucitelce
Mgr. Katefiné Krutilové pravidelné zafazuje uceni venku a vyuziva okolni prostfedi jako
prostor pro praktické poznavani.

(Z4ci 4.A na $kole v piirodé; zdroj: archiv $koly)

11.6.  Skola v pfirodé 5. tfida — Spindleriv Mlyn, Medvédi bouda

Ve dnech 22.-26. zafi 2025 se 23 zaka 5. tfidy zucastnilo Skoly v pfirodé v Krkonosském
narodnim parku, kde byli ubytovani na horské chaté Medvédi bouda. Odborny i
organizacni doprovod zajistily Mgr. Jana Kulikova, Alena Hurtova a Veronika Hatakova.
Dopravu poskytl pan Holik formou sponzorského daru. Program na miru pfipravila
spole¢nost EasyCamps, ktera zaroven zajistila personalni podporu, zdravotnika i
technické zazemi.
Cena pobytu c&inila 3 970 K& na Zaka, coz zahrnovalo ubytovani, stravu, personalni
zajisténii vécné odmeény.

Po pfijezdu do Spindlerova Mlyna absolvovali zaci pé&si presun horskym terénem
k chaté. Ubytovani probihalo ve dvou a tfillZzkovych pokojich, nékteré s vlastnim
socialnim zafizenim. Stravovani bylo zajiSténo pétkrat denné a nechybél ani celodenni
pitny rezim. K vyuce i volno€asovym aktivitam slouzily spolecenské mistnosti i venkovni
areal chaty.

Dopoledne byla organizovana vyuka Ceského jazyka, matematiky, pfirodovédy a
vlastivédy, Casto doplnéna aktivitami v okolni pfirodé. Odpoledne a vecer probihal
tematicky program spolecnosti EasyCamps — celopobytova hra ve stylu Pevnosti Boyard,
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orienta¢ni béhy, védomostni aktivity, no¢ni bojovka, pfednaska o bezpec¢ném pohybu
v horach ¢i preventivni program zameéreny na Sikanu. Pro Zaky byla pfipravena také
diskotéka v duchu 90. let a celodenni vylet.

Velkym zpestfenim byla Pobytova elektronicka posta, diky niz mohli rodi¢e posilat
détem vzkazy. Kazdy vecer navic obdrzeli fotodokumentaci z uplynulého dne.

Pristup pracovnik(li EasyCamps byl po celou dobu pobytu profesionalni, vstficny a
zaloZeny na pozitivni komunikaci s détmi. Pobyt hodnotime jako velmi pfinosny — pfispél
k posileni tfidniho kolektivu, k rozvoji samostatnosti zakl i k jejich hlub$imu vztahu
k pfirodé.

(Z4ci 5. tiidy na $kole v pfirodé; zdroj: archiv §koly)

11.7. Adventni trhy

Pfedvanocni ¢as byl v nasi obci zahajen tradi¢nim adventnim trhem, ktery se uskutecnil
v sobotu 29. listopadu 2025. Vzhledem k rekonstrukci nameésti se trh uskutecnil v arealu
zamecku. Zacatek byl posunut na 15. hodinu a program probihal do 17:30. Novinkou bylo
nové mobilni pédium zakoupené obci, diky némuz méla vSechna vystoupeni ddstojny
charakter a divaci je mohli pohodlné sledovat. Obci patfi velké podékovani.

Do 16:30 probihal prodej ve stancich, kde byly k zakoupeni vyrobky 74kl ZS, MS, $kolni
druziny i Skolni jidelny. Nasledoval pllhodinovy blok vystoupeni. Ten zahdjil pan ucitel
Tomas Flos (ZUS Zrué nad Sazavou) se svymi zaky hrajicimi na trubku. Poté se predstavili
74ci ZS se svételnym vystoupenim a déti z MS se zimnim programem.

Po 17. hodiné andilci z MS slavnostné rozsvitili vanoéni stromeéek a nasledné se rozzaril
cely areal zamecku, ¢imz se jesté vice umocnila pfedvanocni atmosféra. Blok vystoupeni
byl zakon&en spole&nym zp&vem znamych koled v podani déti z MS a 74k ZS.

K navstéve lakal také krasné osvétleny kostel, kde probihala vystava betlémd0, prode;j
farnich vyrobk( a kde se navstévnici mohli zahrat teplym cajem.
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Spolecné vystoupeni — koleda Stoji vrba kosSata Svételné vystoupeni zak( ZS

_ <23
(Adventni trhy; zdroj: archiv sSkoly)

11.8. Recitacni soutéz

Letosni Skolni kolo recitacni soutéze jsme usporadali 24. 2. 2026 v mistni sokolovné. Celé
odpoledne pfineslo krasné zazitky a ukazalo, ze mezi nasimi zaky je mnoho talentovanych
a odvaznych mladych recitator(l. Na pédiu se postupné vystiidali vybrani zastupci
ze vSech tfid a vSichni, ktefi se rozhodli vystoupit pfed porotou i spoluzaky, projevili velkou
davku odhodlani a chuti pfekonat sami sebe. Bylo vidét, Ze si na svych vystoupenich dali
zalezet a Ze do nich dali kus sebe. Za své vykony byli vS§ichni odménéni zaslouzenym
potleskem publika.

Porota méla nesmirné tézkou praci, kdyz musela rozhodnout o téch nejlepSich.
Hodnoceni se ujaly pani ucitelky, pani knihovnice a také zastupci z fad samotnych Zaka.
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Celym programem divaky provedli moderatofi z fad zakuq, ti také na zavér vyhlasili vitéze
jednotlivych kategorii. Vitézové dostali zaslouzené ocenéni — diplom, ¢okoladu a poukaz
do obchodu Knihy Dobrovsky. Nejmladsi ucastnici, tedy Zaci z 1. tfidy, dostali za ucast
diplom, ¢okoladu, pastelky a notysek.

TéSi nas, ze i kdyz o recitaci pfedevSim mezi star§Simi zaky neni velky zajem, je nase
recitacni soutéz dlistojnou reprezentaci zakl i uciteld, ktefi je pripravuiji.

(Recitacni soutéz; zdroj: archiv Skoly)

11.9.  Skola v pohybu

Dne 19. ¢ervna 2026 se uskuteénila tradi¢ni celoskolni akce Skola v pohybu, do které se

Z4aci 1. stupné predstavili pestry program sloZeny z hudebnich, taneénich i pohybovych
vystoupeni. Novinkou letoSniho ro¢niku bylo vyuziti malé télocviény v pfizemi Skoly, ¢imz
jsme umoznili icast také navstévnikiim, pro které je obtizné zdolavat schodisté.

Na 2. stupni byla akce zaméfena na prezentaci znalosti, dovednosti a tvofivosti starSich
zaka. Ti se aktivné podileli na pripravé celé akce — vyzdobili Skolu svymi vytvarnymi
pracemi, pfipravili digitalni unikové hry pro vefejnost a v ramci programu se ujali role

lektord informacnich technologii. Dalsi Zaci predstavili své zajmy a dovednosti, napfiklad
ukazky hry s kendamy, které se vénuji i béhem skolnich prestavek.
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Akce podpofila spolupraci mezi zZaky napfi¢ ro¢niky, rozvoj jejich samostatnosti,
kreativity i prezenta¢nich dovednosti. Souc¢asné poskytla rodi¢tim a dalsim navstévnikim
moznost nahlédnout do Zivota Skoly a seznamit se s vysledky prace nasich zaku.

(Skola v pohybu; zdroj: archiv $koly)

11.10. Priméstské tabory

B&hem letnich prazdnin 2026 nabidla ZS Zbraslavice svym zakim moznost smysluplné a
aktivné travit volny ¢as prostfednictvim dvou pfiméstskych tabord. Oba tabory nabidly
pestry program zalozeny pfedevsSim na zazitkovém a neformalnim uceni a pfirozené tak
propojily zkuSenosti ze Skolniho prostfedi s uéenim prostfednictvim hry, pohybu,
praktickych ¢innosti a spole¢nych zazitka.

Prvni z nich, Sportovni tabor, se uskutecnil v prvnim tydnu prazdnin a zicastnilo se ho
vice nez 30 déti. Program byl zameéfen na pohyb, sport, tymovou spolupraci a aktivni
traveni volného Casu. Déti si vyzkouSely napfiklad lukostrelbu, lezeni na horolezecké
sténé, jizdu na lodickach ¢i nejraznéjsi tymové hry. Nechybéla ani oblibend cesta
za pokladem, ktera se tentokrat promeénila v napinavou ,Agentskou misi“. Soucasti
programu byl také celodenni vylet do Zru€e nad Sazavou, kde si déti vyzkousSely jizdu
na motokarach na dopravnim hfisti.

33



Druhy tabor se nesl v duchu detektivniho patrani. Déti si vytvofily vlastni detektivni
kancelare a postupné feSily zahadny pfipad zmizeni véci ze Skoly. BEhem tydne hledaly
stopy, lustily $ifry, ziskavaly indicie a seznamovaly se také s praci Policie CR. Navstivily
misto, kde se pofizuji otisky prstl a fotografie pro evidenci pachatelll, a vyzkousSely si
rovnéz bowling, lanové centrum ¢&i stfelbu. Na zavér se jim podafilo vSechny ziskané
informace propojit, vyresSit posledni Sifry a pfipad uspé&sné uzaviit.

Oba pfiméstské tabory nabidly détem prostor pro rozvoj samostatnosti, komunikace,
spoluprace, tvofivosti a praktickych dovednosti. Dlraz byl kladen na uceni
prostfednictvim vlastniho prozitku a zkuSenosti. Pfiméstské tabory tak vhodné doplnily
béznou Skolni vyuku a ukazaly, Ze vzdélavani m(ze probihat pfirozené a smysluplné i o
prazdninach.

(Sportovni pfiméstsky tabor; zdroj: archiv Skoly)

(Detektivni pfiméstsky tabor; zdroj: archiv Skoly)
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11.11. Chronologicky prehled akci skoly, projekti a vzdélavacich

2.9.

3.9.

aktivit

15.9.-17.9.

19.

9.

22.9.-26.9.

23.

9.

24.9.

30.

9.

3.10.

6. 10.

7.10.

9.10.

20.10.-22.10.

21.

30.

11.

13.

19.

25.

26.

29.

10.

10

.—31.10.

11.

11.

11.

11.

11.

11.

4.12.

5.12.

9.12.

12.

12.

Bowling 9.B

Zru€ nad Sazavou 8. tf.

Adaptacéni pobyt 6. tf. Kacov

No Backpack Day

Skola v p¥irodé 5. tf.

Atleticka olympiada 3. - 5. tf.
Atleticka olympiada 6. - 7. tf.

Sbér papiru

Workshop Cesta Vody 3. tf. a 4.B
Workshop Voda v krajiné/ ve mésté 4.A, 6. tf. a 7. tf.
Workshop Vodni infrastruktura 8. tf., 9.A a 9.B
Exkurze KH CMS 8. t.

Exkurze Ostrava 8. tf. a 9. tf.

Dravci 1. stupen

Mlady zachranar

Florbal - Pohar Stred. kraje 3. tf.- 5. tf.
Plavani-10 lekci 3. tf.

Bubnovacka

Vanocni tvofeni s rodiCi

Beseda se spisovatelkou 1. tf.
Vanocni jarmark — nameésti
Obchlizka Barborky

Obchuzka Mikulas

Ekocentrum Vlasim 2.A a 2.B
Obchlzka Lucie

Ateliér KH — malitka
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18.12.

8. 1.

19.1.

24.1.

26.1.-30.1.

28. 1.

20. 2.

23. 2.

18. 3.

19. 3.

27.3.

30. 3.

31. 3.

1. 4.

13. 4.

14. 4.

20. 4.

21.4.

22.4.-23.4.

28. 4.

29.4.

30. 4.

6. 5.

11.5.

Beseda s cestovatelem 4. ti. - 9. tf.
Beseda pro predskolaky
Remeslacek 8. tt.

Zapis do 1. tfid

LVVK 7. tf.

Pfijimacky nanecisto 9.Aa 9.B
Divadlo KH 4.A

Recitacni soutéz

Knihovna Zbraslavice 2.Aa 2.B
Body worlds Praha 8. tf. a 9. tf.
Noc s Andersenem 4.A
Exkurze Praha 4.A a 5. tf.

T-Profi Nymburk vybrani Zaci

Planetarium Praha a Mofsky svét 6. tf. a 7. tf.

Mlady zemédélec Caslav vybrani Zaci

Snooper - preventivni program 6. tf.

Exkurze a Hrada Ledec¢ nad Sazavou 6. ti.

Ekocentrum Vlasim 2.Aa 2.B

Caslav muzeum - Bréna do pravéku 4.B

Vychovny koncert 1. tf. — 3. tf.
Kavarna pro rodice
Pfednaska ParaZoo

Snooper — preventivni program 6. tf.

Semiramis - preventivni program 4.B

Den Zemé - uklid Zbraslavic a okoli
Stafetovy pohar Caslav 3. ti.- 5. tf.
Pernstejni Rim

Atletika Pohar rozhlasu 8. tf. - 9. tf.
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12. 5.

14.5.

18.5.

19.5.

20. 5.

26.5.

27.5.

28.5.

29.5.

2.6.

3. 6.

5.6.

9. 6.

10. 6.

11.6.

16. 6.

18. 6.

19. 6.

22.6.

23. 6.

24. 6.

25.6.

Snooper - preventivni program 6. tf.

Foceni

Dopravni vychova Zru¢ nad Sazavou 4.Aa 4.B

PrfedSkolaci a setkani s rodiCi
Caslav muzeum Jak se dél4 grafika 4.B
Zamek Loucen 1. tf. a 3. t.

Terezin 8. tf., 9.A a 9.B

Setkani s predskolaky

Atleticky Ctyrboj 3. tf. - 5. ti.

Z00 Jihlava 4.A a 5. tf.

HasiCiKH 3. tf. a 4.B

Setkani s predskolaky

Cizinci ve tfidé

VSestary Archeopark 4.B

Bowling KH 7. tt.

Pasovani na Ctenare 1. tf.
Rozlouéeni predskolakd v MS 9. tf.
Semiramis— preventivni program 4.B
Exkurze KH 8. tf.

T-Profi Praha

Vylet KH 9.A

Skola v pohybu

Koncert cimbalova muzika Réva
Sbér papiru

Den Her

Rozlouceni s 9. tfidami
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12. Spoluprace s partnery skoly

Skola je pfirozenou soudasti Zivota obce a regionu a pfi své ¢innosti spolupracuje s fadou
partnerl. Tato spoluprace rozSifuje vzdélavaci moznosti zakd, podporuje jejich
osobnostni a profesni rozvoj a sou¢asné pomaha Skole vytvaret kvalitni podminky pro
vzdélavani i kazdodenni provoz.

12.1. Spoluprace se zfizovatelem

Klicovym partnerem Skoly je Obec Zbraslavice. Spoluprace se zfizovatelem se tyka
provozu Skoly, péCe o budovy a areal, materialniho rozvoje i feSeni aktualnich
organizacnich a personalnich potreb.

Vyznam spoluprace se zfizovatelem se projevil pfi feSeni personalnich zmén a pfi
prechodu financovani nepedagogickych pracovnik( na zfizovatele od 1. ledna 2026. Obec
Zbraslavice Skole poskytla prostiedky potfebné k zajiSténi pozadovaného rozsahu
pracovnich pozic a pomohla také pfi feSeni kratkodobého personalniho vypadku.

Vyznamnym tématem spoluprace s obci byla v pridbéhu skolniho roku vystavba détské
skupiny Spuntici v bezprostiedni blizkosti §koly. Z dGivodu probihajicich stavebnich praci
nemohla Skola od zafi do konce bfezna vyuzivat Skolni parkovisté. Zaméstnanci Skoly po
tuto dobu parkovali na jinych mistech vobci, ¢imz pfispéli k zajiSténi bezpecného provozu
stavenisté a vytvoreni podminek pro dokonceni stavby ve sjednanych terminech. Za to
patfi podékovani véem zameéstnanclm Skoly, ktefi nékolikamési¢ni omezeni spojené s
parkovanim zvladli.

Obec po dobu stavby zajistila pracovnika, ktery v rannich hodinach reguloval vjezd
zdkonnych zastupcl do prostoru parkovisté. Otazkdm bezpecnosti byla vénovana
zvySend pozornost také ze strany vedeni $koly. Reditelka pravidelné komunikovala se
zastupci stavebni firmy a bezpecnostnim technikem a operativhé feSila situace
souvisejici se soubéhem provozu Skoly a stavenisté.

Standardni soucasti spoluprace se zfizovatelem se stala pravidelna pracovni setkani
vedeni Skoly se starostou obce a dalSimi zastupci zfizovatele, ktera se uskutecnuji
pfiblizné pétkrat béhem Skolniho roku. Z jednani jsou pofizovany zapisy a feseny jsou jak
dlouhodobé zameéry, tak aktualni provozni, organizac¢ni a vzdélavaci otazky. Pravidelna
setkani pfispéla k lepSi vzajemné informovanosti a porozuméni mezi Skolou a
zfizovatelem. V pfipadé potfeby probiha mezi feditelkou Skoly a starostou také telefonicka
komunikace.

12.2. Spoluprace s rodici

Dulezitymi partnery Skoly jsou rodice Zak(d. Komunikace a spoluprace probihaly
prostfednictvim tfidnich schizek, individualnich konzultaci, tripartit, rodiCovskych
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kavaren i dalsich Skolnich aktivit. Skola usilovala o otevienou komunikaci a podnéty
rodi¢ll vnimala jako dUlezity zdroj zpétné vazby.

Pri feSeni podnétl a stiznosti Skola nadale prosazovala princip tzv. Pyramidy stiznosti,
ktery vede k feSeni situace nejprve s pracovnikem, jehoz se bezprostfedné tyka, a teprve
nasledné na dalSich urovnich fizeni Skoly a Skolského systému. Pfes prabézné
seznamovani rodic¢l s timto principem se nékteré podnéty dostavaly pfimo ke zfizovateli
i Ceské $kolni inspekci. Zku$enosti z uplynulého roku proto potvrzuji rostouci vyznam
srozumitelné nastavenych komunikaénich pravidel, prikazné dokumentace postup(
Skoly a véasné komunikace vSech zu¢astnénych stran.

12.3. Spoluprace se Skolskou radou

Ve Skolnim roce 2025/2026 se Skolska rada sesla celkem Sestkrat. Schvalovala Skolni fad
a kritéria hodnoceni zak( a vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025. Vedle
plnéni svych zakonnych kompetenci se vénovala aktualnim otdazkam provozu Skoly.
V souvislosti s novelou Skolského zakona se zabyvala novym volebnim fadem a organizaci
své Cinnosti, v€etné potreby pfitomnosti vedeni Skoly na jednanich Skolské rady. Zmeény
ucinné od 1. ledna 2026 se tykaly mimo jiné pravidel voleb, zvefejiiovani informaci a
kompetenci Skolskych rad.

Skolské rada se seznamovala s Upravami §kolniho vzdélavaciho programu a projednéavala
rozpocet Skoly, zejména s ohledem na zmény ve financovani nepedagogické prace. Byla
informovana také o zapisu do 1. ro¢niku a spolupraci s matefskou Skolou, personalni
situaci a moznostech obsazovani volnych pracovnich mist, pfipravé zakd 9. ro¢niku na
prijimaci zkousky vcéetné Zkousek nanecisto, vyvoji poctu uvafenych obédl a Urovni
Skolniho stravovani. Pozornost byla vénovana také dopravni situaci a parkovani v okoli
Skoly, vyuziti pfispévku obce na podporu CPV a vyznamnym akcim Skoly, mezi néz patfily
napfiklad adventni trhy a Skola v pohybu.

Pravidelna setkani Skolské rady vytvarela prostor pro vzajemné predavani informaci,
projednavani podnétl a spolupraci mezi Skolou, rodici, pedagogickymi pracovniky a
zfizovatelem. Tato role odpovida postaveni Skolské rady jako organu umoziujiciho
jednotlivym aktérdm podilet se na spravé skoly.

12.4. Spoluprace se Skolami a vzdélavacimi institucemi

Vlyrazné se rozvijela spoluprace s dal§imi $kolami. Zakiim p¥ind$ela nové vzdélavaci
zkuSenosti, moznost poznavat prostredi stfednich Skol a pomahala jim pfi rozhodovani o
dalSi vzdélavaci cesté.

Se Stfedni primyslovou Skolou Kutnd Hora Skola spolupracovala zejména v oblasti
podpory technického vzdélavani. Kontakty s Gymnaziem lJifiho Ortena v Kutné Hofe
umoznily zapojeni nasich zak( do vzdélavacich programi, napfiklad v oblasti finanéni
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gramotnosti. Studenti gymnazia naopak navstivili nasi Skolu a zapojili se do vybranych
hodin fyziky.

Z4ci 8. roéniku navstivili Stfedni Skolu Femesel Kutnd Hora, kde si mohli prakticky
vyzkous$et Cinnosti spojené s rlznymi profesnimi obory, napfiklad gastronomické a
femeslné aktivity. Poznavani prostiedi stfednich Skol tak doplhovalo kariérové
poradenstvi o konkrétni zkuSenost.

Zvlastni vyznam ma dlouhodoba spoluprace s Matefskou Skolou Na Kopecku,
zaméfena na usnadnéni pfechodu predsSkolnich déti do zakladni Skoly. PredSkolaci
opakované navstévovali Skolu a ucastnili se aktivit pfipravenych pedagogy zakladni Skoly.
Spolec¢né aktivity zavrSilo rozlouceni s predsSkolaky, do néhoz se zapojili také Zaci
9. ro¢niku.

Spoluprace mezi Skolami slouZila také profesnimu rozvoji zaméstnancl. Pedagogové
navstivili nékolik zakladnich Skol v regionu i mimo néj, kde méli moznost sledovat odliSné
zpUsoby organizace vzdélavani a Cerpat inspiraci pro vlastni pedagogickou praci. Tyto
navstévy doplnily formalni vzdélavani pedagogli o moznost pfimého sdileni zkusenosti a
pfiklad’ dobré praxe.

12.5. Odborni a regionalni partnefi

Pri vzdélavani a podporfe Zakl Skola spolupracovala s fadou odbornych instituci.
Kvyznamnym partnerm patfily Pedagogicko-psychologickd poradna Kutnd Hora,
Stfedisko vychovné péce Kolin, Tym duSevniho zdravi, Centrum podpory vzdélavani
Kutnohorsko, Utad prace Kutnd Hora, Policie Ceské republiky a organizace zajistujici
preventivni programy, napfiklad Semiramis.

Spoluprace rozSifovala odborné moznosti Skoly zejména v oblasti poradenskych
sluzeb, prevence rizikového chovani, kariérového poradenstvi, podpory tfidnich kolektivi
a metodického vedeni zaméstnancu.

12.6. Spoluprace s mistni komunitou a dalSimi partnery

Skola spolupracuje s mistnimi spolky, institucemi, organizacemi i podnikateli. Tato
partnerstvi pfinaseji konkrétni podporu pfi vzdélavani zak(, organizaci Skolnich aktivit,
profesnim rozvoji zameéstnancU i zajiSténi provozu skoly.

Vyznamnym dlouhodobym partnerem skoly je pan Holik. Diky jeho podpore mizZe Skola
bezplatné vyuzivat autobusovou dopravu spoleénosti Silnice Céslav pro vzdélavaci a
poznavaci akce zakl. Pan Holik zaroven kaZzdoroc¢né poskytuje zdzemi a catering pro
dvoudenni pracovni setkani pedagogického sboru pfed zahajenim Skolniho roku. Tato
dlouhodoba podpora vyznamné rozSifuje moznosti Skoly a velmi si ji vazime.

Pro kulturni a slavnostni akce Skola vyuziva také zrekonstruovanou zbraslavickou
sokolovnu, kde se kona napfiklad recitacni soutéz nebo slavnostni rozlouceni s zaky
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9. ro¢niku. Mistni knihovna poskytuje Skole své zazemi a ve spolupraci s knihovnici
pfipravuje programy podporujici zejména ¢tenarstvi Zak( prvniho stupné.

Pravidelny kontakt Skola udrzuje také s mistnimi hasici, ktefi se podle moznosti zapojuji
do Skolnich aktivit. Pfi Gervnovém Dni her napfiklad v obdobivysokych teplot pfipravili pro
déti osvézeni vodou z cisterny.

Vyznamnou technickou podporu Skole poskytovala také firma Vetom Tomase Musila,
ktera pomahala pfi feSeni nepfedvidanych provoznich situaci. V navaznosti na kontrolu
Hasi¢ského zachranného sboru StfedocCeského kraje se podilela ve spolupraci s firmou
BEPPO pana Pavla KruliSe také na zajiSténi potfebnych Uprav protipozarnich dvefi.

Nové byla navdzana spoluprace se spoleCnosti PH Tonery, ktera Skole zajiStuje
pronajem a servis tiskovych zafizeni. Podrobnéjsi pfinos nového zplsobu tisku je uveden
v kapitole vénované materialnimu a technické mu vybaveni Skoly.

VSem partnerim dékujeme za ¢as, odbornou pomoc, materialni podporu i konkrétni

prilezitosti, které v pribéhu skolniho roku poskytovali Skole a jejim zakam.

Sit spoluprace

Zékladni $kola Zhraslavice a jeji partnefi
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13. Materialni rozvoj a podminky skoly

Ve Skolnim roce 2025/2026 pokraCovala Skola v postupné obnové svého vybaveni a
Upravach vnitfniho i venkovniho prostrfedi. Realizované zmény reagovaly zejména
na potrebu zlepsit bezpecnost, funkénost a pracovni podminky zaméstnancl a sou¢asné
vytvaret pfijemné a podnétné prostiedi pro zaky.

13.1.  Udrzba a vybaveni $koly

V pribéhu roku byly vymalovany ucebny ve druhém patie Skoly a prostory zazemi Skolni
jidelny. Probihala také bézna udrzba a opravy technického vybaveni Skoly. Pro snazsi
udrzbu prostor Skola pofidila roboticky vysavac.

Ve Skolni jidelné bylo instalovano nové topné téleso, které zlepSilo tepelny komfort
pracovnikl jidelny. Obnovena byla také ¢ast jejiho vybaveni. Starsi chladici spotfebice
byly nahrazeny novéjSimi typy s nizsi energetickou naroc¢nosti.

Opravou proSel rovnéz hnétaci stroj, ktery byl doplnén o bezpec&nostni kryt. Na zacatku
roku byla provedena také oprava vytahu v kuchyni.

Opravu si vyzadala havarijni stfecha zahradniho domku slouziciho k ukladani
zahradniho nacini. Opravu zajistila firma Vetom Tomase Musila.

13.2.  Skolni zahrada a venkovni prostiedi

Proménou prosla Skolni zahrada a okoli Skoly. Byly osazeny vyvySené zahony, zacal se
vyuzivat kompostér a doplnéna nadrz na zachycovani destové vody. Upravy vytvaieji lepsi
podminky pro péstitelské &innosti, environmentalni vzdélavani i praktické vyuzivani
zahrady pfi vyuce.

Pro spolecné venkovni aktivity byly zaky vyrobeny lavicky z palet. Na zahradé jsou
pfipraveny Spalky k posezeni u ohnisté. Z bo¢ni strany Skoly pfibyly dalsi laviCky, které

vvvvv

Pozornost byla vénovana také prostoru pred Skolou. Byla upravena vysadba, vysazeny
nové kvétiny a doplnény plastové obrubniky. Postupné upravy Skolniho arealu smértuji
k tomu, aby venkovni prostredi slouzilo nejen k odpocinku, ale také k vyuce a spolecnym

aktivitam. : P i M

(Nové lavicky z bo¢ni strany Skoly; zdroj: archiv Skoly)
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13.3. Technicke a digitalni zazemi

V kvétnu 2026 byly spustény nové webové stranky Skoly. Na jejich pfipravé se spole¢né
s pedagogy nasi Skoly vyznamné podilela Mgr. Romana Hajkova. Novy web ma
zpfehlednit pfistup k aktualnim informacim a zakladnim dokumentdim skoly a zjednodusit
komunikaci $koly smérem k rodi¢lm i vefejnosti.

V prabéhu skolniho roku Skola zménila také zpUsob zajisténi tisku. Ve spolupraci se
spole¢nosti PH Tonery byly instalovany dvé moderni tiskarny s externim servisnim
zajisténim. Tisk zaméstnanc( je evidovan prostiednictvim Cipl, coZz umoziiuje lepSi
kontrolu nakladd. Nové feSeni soucasné snizilo naklady na jednotlivé kopie a pedagoglim
usnadnilo vyuzivani vlastnich pracovnich list(l a dalSich aktualnich vyukovych material(.

14. Zakladni udaje o hospodareni skoly za rok 2025

Financovani skoly je zajiStovano z nékolika zdrojl. Prostfedky ze statniho rozpodtu jsou
Skole poskytovany prostifednictvim Stfedoceského kraje a slouzi zejména k financovani
pedagogické prace véetné souvisejicich zakonnych odvodu.

V prlibéhu skolniho roku doslo k vyznamné zméné ve financovani regionalniho skolstvi.
Od 1. ledna 2026 presla odpovédnost za financovani nepedagogické prace a prevazné casti
ostatnich neinvesti¢nich vydaji na zfizovatele. Zfizovatel Skoly, Obec Zbraslavice, zaroven
zajistuje prostredky na provoz Skoly. Z téchto financ¢nich prostifedkd jsou hrazeny zejména
naklady na energie, opravy a udrzbu, provozni material a dalSi vydaje nezbytné pro
zajisténi chodu Skoly a podminek pro vzdélavani.

Dalsim vyznamnym zdrojem financovani jsou prostiedky z projekt(i a dotaci. Od 1. 9. 2025
do 31. 8. 2027 Skola cerpa prostfedky z projektu Operac¢niho programu Jan Amos
Komensky (OP JAK Il). Celkova vySe dotace ¢ini 735 776 K¢, pricemz spoluucast Skoly
predstavuje 5 %, tj. 36 788,81 Kc. Prostfedky jsou vyuzivany zejména na financovani
pracovniho Uvazku Skolniho asistenta a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku.

Doplrikovym zdrojem pfijm0 je vedlejsi hospodaiska cinnost Skoly, zejména pronajem
sportovni haly a stravovani cizich stravnik(. Dalsi prostfedky Skola ziskava také
prostfednictvim finan¢nich dard.

14.1. Prijaté prispévky a dotace za rok 2025

Stfedocesky kraj — pfimé vydaje regionalniho Skolstvi 25029 360 K¢&

Obec Zbraslavice — provozni pfispévek 2869575 K¢

VycCerpana dotace EU — OP JAK Il (95 %) 40 545 K¢
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Finan¢ni prostiedky Skoly jsou planovany prostfednictvim roc¢nich rozpoctd podle
jednotlivych zdroju financovani. Rozpocet prostfedkd poskytovanych zfizovatelem
pfipravuje Skola ve spolupraci s Obci Zbraslavice. Skolskd rada névrh rozpodtu
projednava a mize k nému predkladat podnéty a doporuceni.

Hospodareni Skoly probihda v souladu s platnymi pravnimi predpisy a vnitfnimi
smé&rnicemi $koly. Cerpani finanénich prostfedkd je priibézné sledovano vedenim $koly a
kontrolovano zfizovatelem. Vedeni Skoly se zavéry kontrol zabyva a pfipadna zjisténi
prabézné resi.

Kontrola hospodareni za rok 2025 byla provedena dne 21. 4. 2026 auditorkou povéfenou
zfizovatelem a nebyly zjiStény nedostatky ve vedeni ucetnictvi. Hospodarsky vysledek byl
schvalen zastupitelstvem Obce Zbraslavice dne 11. 5. 2026 a zisk ve vySi 14 139,34 K¢& byl
pfeveden do rezervniho fondu. Podrobné rozbory hospodareni a ucetni vykazy jsou
ulozeny v kancelafri Skoly.

Skola priibézné informuje ziizovatele a dalsi pfislusné organy o &erpani finanénich

evse

Zakladni pfehled o pfijmech a vydajich Skoly za rok 2025:

Hlavni ¢innost |Hospodarska| Hospodarsky vysledek
(v K&) ¢innost (v K&) (v K&)
Néaklady celkem 30350235,12 | 253404,00 30603 639,12
Vynosy celkem 30350 288,46 | 267 490,00 30617 778,46
prispévky a dotace 28 504 034,97 - -
c¢erpani fondl 32 962,00 - -
ostatni vynosy (strava, 1813291,49 - -
krouzky, druzina, uroky)
Hospodarsky vysledek 53,34 14 086,00 14139,34
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15. Poskytovaniinformacipodle zakona ¢. 106/1999 Sb.,
0 svobodném pristupu k informacim

Ve sledovaném obdobi Skola neevidovala zddné zadosti o poskytnuti informaci podle
zakona €. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim.

v
o
(¢ ]
()
~

Ukazatel

Podané Zadosti o informace

Rozhodnuti o odmitnuti zadosti

Odvolani proti rozhodnuti

Soudni fizeni ve véci pfezkoumani rozhodnuti

Poskytnuté vyhradni licence

Stiznosti podle § 16a zakona ¢. 106/1999 Sbh.

o Ol ©O] ©ol ©o| ©
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Zaver

Skolni rok 2025/2026 byl pro nasi $kolu obdobim intenzivni préace, zmén i dal§iho rozvoje.
Pfinesl fadu Uspéchl nasich Zak(, nové pfileZitosti ke spolupraci a vzdélavani, ale také
situace, které provéfily schopnost Skoly pruzné reagovat, oteviené komunikovat a hledat
spole¢na feSeni.

ZkuSenosti uplynulého roku jsme vyuzili k dalSimu zkvalithiovani vzdélavani, posileni
podpory zakl, rozvoji spoluprace pedagogického sboru a zpfesnéni nékterych vnitfnich
postupl Skoly. Dllezitym tématem z(stava vytvareni bezpecného a respektujiciho
prostfedi, ve kterém maji zaci podminky pro u¢eni, osobni rozvoj a pfevzeti odpovédnosti
za své jednani.

V nasledujicim obdobi chceme pokraCovat v rozvoji kvality vyuky, pfipravé nového
Skolniho vzdélavaciho programu, podpofe pozitivniho klimatu Skoly a profesnim rozvoji
zaméstnancl. Zaroven chceme dale posilovat otevienou spolupraci s rodici,
zfizovatelem, Skolskou radou a dal§imi partnery Skoly.

Dékuji vSem Zakliim, zameéstnancim, rodi¢lm, zfizovateli i partnerim skoly, ktefi se na
jejim fungovani a rozvoji podileji. Pravé vzajemna spoluprace, odpovédnost a ochota
hledat nové cesty jsou pfedpokladem toho, aby nase Skola z(istavala mistem, kde se déti
mohou dobfe ucit, rozvijet své schopnosti a pfipravovat se na dalsi zivot.

Mgr. Martina Peroutkova, MBA
feditelka Skoly

Projednani a schvaleni vyro¢ni zpravy

Pedagogicti pracovnici byli s vyro¢ni zpravou o cinnosti Skoly za Skolni rok 2025/2026
seznameni elektronicky dne 5. 10. 2026.

Vyro¢ni zprdva byla schvalena Skolskou radou dne 15. 10. 2026
Vyro€ni zprava byla pfedana zfizovateli dne 21. 10. 2026
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